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L UMSER SFITZEMVERBAMND

Ab dem 01.09.2023 suchen wir eine*n
Fachberater*in (m/w/d) in Vollzeit/Teilzeit
im Integrationsfachdienst Neubrandenburg

Der Integrationsfachdienst hat seinen Sitz in Neubrandenburg und hat die Aufgabe
behinderte, schwerbehinderte und von Behinderung bedrohte Menschen, sowie
Arbeitgeber und betriebliche Vertreter zu beraten, zu informieren und Hilfe bei der
Aufnahme, Ausibung und Sicherung einer Beschaftigung zu leisten.

Sie sind:

e Sozialpadagog*in/ bzw. Sozialerarbeiter*in,

¢ Erziehungswissenschaftler*in,

¢ Heilpadagog*in, Rehabilitations- oder, Sonderpadagog*in (Diplom, Bachelor,
Master)

¢ haben einen Fachhochschul-/Hochschulabschluss mit Zusatzqualifikation im
psychosozialen oder arbeitspadagogischen Bereich

e einen dhnlichen Berufsabschluss mit Erfahrungen in der Arbeit mit der
Zielgruppe?

DANN BEWERBEN SIE SICH BEI UNS!

Was sind lhre Aufgaben als Fachberater*in?
Sie helfen bei der:

e Sicherung von bestehenden Arbeitsverhéltnissen
» Wiedereingliederung, Umsetzung oder Ausstattung eines
behinderungsgerechten Arbeitsumfeldes
» Lo6sung von innerbetrieblichen Konflikten und/der Beratung bei drohender
Kindigung
» psychosozialen und/oder berufsbegleitenden Unterstltzung

¢ Vermittlung in ein neues Arbeitsverhaltnis
» Unterstitzung bei Bewerbungsunterlagen
» Vermittlung von geeigneten Stellenangeboten
» Begleitung bei Probearbeit und Einarbeitungsphase
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e Sie beraten und unterstiitzen auBerdem Arbeitgeber*innen bei
» der LOosung innerbetrieblicher Konflikte im Zusammenhang mit der
Beschaftigung von behinderten Mitarbeiter*innen
» der Umsetzung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements gem. §167
Abs. 2 SGBIX
» Beantragung von Foérderleistungen zur Sicherung der Beschaftigung von
behinderten Mitarbeiter*innen

Sie sind fiir die Stelle geeignet, wenn:

e Selbstandiges Arbeiten, Flexibilitat, Organisationstalent, Teamfahigkeit selbstver-
standlich ist

e Eigeninitiative, Lernbereitschaft und Belastbarkeit mitbringen

e PKW - Fuhrerschein und Uber ein eigenen PKW verfligen

Was wir lhnen bieten:
e Eine angemessene Vergutung nach den TVL-Entgeltstufen,
e Vereinbarkeit von Beruf und Familie
e Keine Schicht- und Wochenendarbeit
e ein gutes Betriebsklima durch transparente und wertschatzende Arbeitskultur
e regelmalige Supervisionen und Teambesprechungen
¢ regelmalige Fortbildungsangebote und
e ein betriebliches Gesundheitsmanagement

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an nancy.kiessler@wegweiser-ev.de oder
per Post.

Wir freuen uns auf Sie!



